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LOI 168 - FORMULAIRE DE SIGNALEMENT DE RISQUE DE COMPORTEMENT VIOLENT 
 
 

Les renseignements fournis sur ce formulaire sont confidentiels. Toutefois, le Conseil a la responsabilité de 
divulguer les renseignements raisonnablement nécessaires pour protéger le ou les travailleurs s’exposant à 
des préjudices corporels. 
 

 

A. IDENTIFICATION DE LA PERSONNE À RISQUE 
 

NOM :  

 

 
 ENSEIGNANT           PARENT             ÉLÈVE *             AUTRE * 

 
*Si ÉLÈVE, veuillez spécifier  EN BESOIN    RÉGULIER 

*Si AUTRE, veuillez spécifier (ex : bénévole, fournisseur…) 
 
 
 

  
 

B. IDENTIFICATION DE L’ÉCOLE  
 

NOM : 
 
 

DIRECTION : 
 

 
 

 
C. ÉLÉMENTS OU ÉVÉNEMENTS PROVOCATEURS : 

 

Décrire les situations 
ou les gestes qui 

peuvent provoquer 
une réaction 

violente. 

 

 
 

110 avenue Drewry, Toronto, ON, M2M 1C8 
Téléphone : 416-397-6564  Sans frais : 1-800-274-3764 
Télécopieur : 416-397-6651 
www.csdccs.edu.on.ca 



2 
 

 
D. COMPORTEMENTS POSSIBLES : 

 
 
 

Décrire le plus 
précisément possible 

les différentes 
réactions 

éventuelles. 

 
 
 

 
E. ACTIONS À PRENDRES  

 
 

Décrire les actions 
à envisager pour 

corriger  le 
comportement ou 

se protéger, le cas 
échéant. 

 
 

F. NOTES 
 

 
 

 
Inscrire tout autre 

renseignement 
susceptible 
d’assurer la 

protection des 
employés. 

 
 
 
 

G. DATE À LAQUELLE LE FORMULAIRE A ÉTÉ COMPLÉTÉ : 


